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Statut et gestion des enseignants
chercheurs

• Maîtriser la spécificité de la 
réglementation sur les statuts des 
enseignants et enseignants-chercheurs
• Appréhender chaque étape de la 
gestion des carrières : de l’intégration 
de l’agent à sa cessation de fonctions
• Intégrer les dernières actualités ( Loi 
de programmation de la recherche…)

Agents ou responsables des services 
RH ou du personnel, au sein des 

universités et établissements 
d’enseignement supérieur ou de 

recherche

1240 € Net
(Exonération de TVA)

(Prix par stagiaire)

Objectifs

Public

Prix

Aucun 2 jours
Prérequis Durée

Présentation du statut dans la 
fonction publique et des récentes 
actualités
• Les principaux textes fondateurs 
(enseignants-chercheurs décret 84-431)
• Le code général de la fonction publique
• Les lignes directrices de gestion
• La loi de transformation de la  fonction 
publique du 6 août 2019
• La Loi de programmation de la  
recherche du 24 décembre 2020 :  quels 
impacts RH
 
Les droits et obligations des 
fonctionnaires
• Les droits fondamentaux  
• Les obligations
• Les apports de la Loi de programmation 
de la recherche du 24 décembre 2020 :

- chaire junior
- régime indemnitaire
- classement dans le corps

Les modes de recrutement dans la 
fonction publique
• Les concours des Enseignants 
chercheurs
• Le recrutement des Enseignants (1er et 
2nd degré)
• Les contractuels. Focus sur les ATER 
– lecteurs – doctorants – chercheurs – 
contrats LRU

Le déroulement de carrière de 
l’agent de A à Z
• Notion de corps, grade, échelons, 
chevrons
• L’avancement (échelon, grade et corps)
• Le suivi de carrière et les rendez-
vous carrière
• Le temps de travail et les congés 
ouvrant droit à réduction de service 
(CMO-CLM-CLD-maternité, paternité, 
adoption…)
• La discipline

Comprendre la composition de la 
rémunération des agents
• Le traitement indiciaire
• Les indemnités et primes : indemnité 
de résidence, SFT, PRES / PES, PRP, 
PCA,PEDR, heures complémentaires

La sortie de la fonction publique
• Le décès
• La retraite : présentation des règles
• La démission régulièrement acceptée
• Le licenciement par sanction 
disciplinaire
• L’abandon de poste
• La cessation de fonctions des agents 
contractuels : les principes
• Le droit au chômage

CAS PRATIQUE
Exercices sur le classement

QUIZ DE VALIDATION DES 
ACQUIS

- Une formation intégrant les 
dernières actualités, notamment 

liées à la Loi de programmation de 
la recherche
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