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Statut et remunération des élus locaux

©

Objectifs
e Connaitre le statut spécifique des
élus locaux : exercice du mandat, droits,
retraite, formation...
e Comprendre la mise en place et le
calcul des indemnités des élus pour
sécuriser vos pratiques

Public

RRH, Gestionnaire RH en collectivité
locale, en charge de la gestion des élus

sl (Y

Prérequis Durée
Aucun 2 jours

Prix
1240€ Net
(Exonération de TVA)
(Prix par stagiaire)

+)

- Une formation complete et

pratique pour sécuriser la gestion
RH des élus locaux
- De nombreux exercices et cas
pratiques

cegape.fr - Tél : 01 53 299 300

@ QUIZ D’INTRODUCTION

Lexercice du mandat

e Les autorisations d’absence

e Les crédits d’heures

* Les garanties accordées aux élus

Indemnité de fonction des élus
locaux

e Principe général

» Modalités de calcul de I'enveloppe
o exercice effectif des fonctions

e llindemnité de fonction

e La majoration de I'indemnité de
fonction

e Le plafonnement de I'indemnité de
fonction

e Retenues sur les indemnités

o Délibération

& cas praTIQUES
Calcul de l'enveloppe de I'indemnité

Maitriser le régime fiscal des
indemnités des élus

o Cadre réglementaire,

o Eléments soumis a I'IR

e Déductions

e Prélevement a la source

Cotisations et protection sociale

» Reégles d'assujettissement aux
cotisations sociales (mandats concernés,
seuil, taux, assiette...)

» Obligation d’affiliation des élus

» Etendue des droits sociaux

o Situation des élus fonctionnaires
(agents en activité et agents en
détachement)

EXERCICES
Sur le calcul des cotisations

La fin de mandat de I'élu local

e Droit a la réintégration a l'issue du
mandat

e ['allocation de fin de mandat

e Honorariat

INEW B

La retraite des élus locaux
o Généralités et cadre légal

o La retraite obligatoire

o Le régime de 'lRCANTEC

o La retraite par rente

) cas prATIQUES
Exercices de calcul de la retraite des
élus locaux

Remboursement des frais

des élus locaux

e Mandat spécial

e Frais de mission

o Frais d’aide a la personne

o [utilisation des CESU

e Les frais de représentation du maire

Maitriser 'ensemble des dispositifs
de la formation des élus

e Principe (délibération en début et en
cours de mandat)

e Encadrement des crédits a la formation
e Droit individuel a la formation des élus
e Temps libéré pour la formation (congés
de formation)

* VAE

@ CAS PRATIQUES DE VALIDATION
Permettant de revoir 'ensemble des
notions et de les appliquer

formation@cegape.fr
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